STATUT PRZEDSZKOLA NR 33
IM. KAWALEROW ORDERU USMIECHU
W RYBNIKU

Niniejszy Statut zostat opracowany na podstawie aktow prawnych:

1. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz.
59),

2.Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. PRZEPISY WPROWADZAJACE USTAWE
PRAWO OSWIATOWE (Dz. U. z 2017 r. poz. 60),

3. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
ze zm.),

4.Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogodlne Narodow
Zjednoczonych dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze
zmianami),

5.Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
.Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) .

6. Inne akty prawne wydane do ustaw.



Spis tresci:

Rozdziat |

Nazwa przedszKola ..o str. 3
Rozdziat Il

Cele i zadania przedszkola...........coiiiiiiiiiii str. 3
Rozdziat Il

Sposoéb realizacji zadan przedszkola ... str. 5
Rozdziat IV

Sposbb sprawowania opieki nad dzie€mi ... str. 5
Rozdziat V

Wspétdziatanie z rodzicami ..........ccooviiiiiii i str. 6
Rozdziat VI

Organizacja pracy przedszKola...........cooiiiiiiiii i str. 7
Rozdziat VII

Zadania nauczycieli i innych pracownikOw ..., str. 8
Rozdziat VIII

Prawa i obowigzKi dZIi€Ci .........oooiniiiiii i str. 9



Rozdziat |
Nazwa przedszkola

§1.

. Petna nazwa przedszkola brzmi: Przedszkole nr 33 im. Kawalerow Orderu
Usmiechu, zwane dalej przedszkolem.

. Siedzibg przedszkola jest budynek przy ulicy Komisji Edukacji Narodowej 29
w Rybniku.

. Organem prowadzacym przedszkole jest Miasto Rybnik.

Rozdziat Il
Cele i zadania przedszkola

§2.

. Celem wychowania przedszkolnego jest:

1) wsparcie cato$ciowego rozwoju dziecka poprzez proces opieki,
wychowania i nauczania — uczenia sie, co umozliwia dziecku odkrywanie
wiasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz gromadzenie doswiadczen na
drodze prowadzacej do prawdy, dobra i piekna;

2) osiagniecie dojrzatosci do podjecia nauki na pierwszym etapie edukac;ji.

. Zadania przedszkola:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacje
warunkéw  sprzyjajgcych  nabywaniu  doswiadczeh w  fizycznym,
emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju;

2) tworzenie warunkow umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwéj, zabawe
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa;

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji
sensorycznej i umiejetnosci korzystania z rozwijajgcych sie proceséw
poznawczych;

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkéw sprzyjajacych nabywaniu
przez dzieci doswiadczen, ktére umozliwig im ciggtos¢ proceséw adaptacii
oraz pomoc dzieciom rozwijajagcym sie w sposob nieharmonijny, wolniejszy
lub przyspieszony;

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji Swiata, dobdr tresci
adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych,
wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb
i zainteresowan,;

6) wzmacnianie poczucia wartoéci, indywidualnos¢, oryginalnosé dziecka oraz
potrzeby tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie;
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7) tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykéw i zachowan
prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowg
i bezpieczenstwo, w tym bezpieczenstwo w ruchu drogowym;

8) przygotowywanie do rozumienia emociji, uczué¢ wiasnych i innych ludzi oraz
dbanie o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem
naturalnych sytuacji, pojawiajacych sie w przedszkolu oraz sytuacji
zadaniowych, uwzgledniajgcych tresci adekwatne do intelektualnych
mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci;

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym
wrazliwos¢ estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka:
mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, Spiewu,
teatru, plastyki;

10) tworzenie warunkow pozwalajagcych na bezpieczng, samodzielng
eksploracje otaczajgcej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci
i umozliwiajgcych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych sie do
Srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka;

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczng, samodzielng
eksploracje  elementow techniki w  otoczeniu, konstruowania,
majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania,
prezentowania wytworéw swojej pracy;

12)  wspotdziatanie z rodzicami, réznymi Srodowiskami, organizacjami
i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto istotnych wartosci, na
rzecz tworzenia warunkéw umozliwiajgcych rozwéj tozsamosci dziecka;

13)  kreowanie, wspoOlne z wymienionymi  podmiotami,  sytuacji
prowadzacych do poznania przez dziecko wartosci i norm spotecznych,
ktorych zZrodiem jest rodzina, grupa w przedszkolu, inne doroste osoby,
w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan wynikajgcych z warto$ci
mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju;

14)  systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajgce z pojawienia sie
w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa
i harmonijnego rozwoju;

15)  systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmdw uczenia sie dziecka,
prowadzgace do osiggniecia przez nie poziomu umozliwiajgcego podjecie
nauki w szkole;

16)  organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajgcych
dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej lub
gwary $laskiej;

17)  tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu
zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym, checi poznawania
innych kultur;

18) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.



Rozdziat lll
Sposob realizacji zadan przedszkola

§ 3.

1. Zadania przedszkola realizowane sg poprzez:
1) ksztattowanie czynnosci samoobstugowych, nawykoéw higienicznych
i kulturalnych;
2) wdrazanie dzieci do utrzymywania fadu i porzadku,
3) promowanie zasad ochrony zdrowia, ksztattowanie czynnej postawy dzieci
wobec zdrowia wilasnego i innych oraz rozwijanie sprawnosci ruchowe;j

dzieci,
4) wdrazanie dzieci do dbatosci o bezpieczenstwo witasne i innych,
5) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz

wzmachianie wiezi uczuciowej z rodzing,

6) wychowanie w poszanowaniu dla otaczajgcej dziecko przyrody
i otaczajgcego dziecko $rodowiska,

7) ksztattowanie postaw obywatelskich i patriotycznych,

8) wspomaganie rozwoju intelektualnego dziecka oraz nabywanie przez
dziecko kompetencji jezykowych,

9) prowadzenie systematycznej obserwacji dziecka i na tej podstawie
ustalenie wspomagania jego indywidualnego rozwoju,

10)zapewnienie opieki i specjalistycznej pomocy dzieciom
o specjalnych potrzebach edukacyjnych,

11)wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka i przygotowaniu go do nauki
w szkole.

2. Zadania z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sag

poprzez:

1) zajecia rozwijajgce uzdolnienia,

2) zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne oraz inne
o charakterze terapeutycznym,

3) konsultacje i porady udzielane rodzicom przez wychowawcow, logopede,
pedagoga oraz innych specjalistow zatrudnionych w placéwce,

4) w trakcie biezacej pracy z dzieckiem.

Rozdziat IV
Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi

§4.

1. Opieke nad dzieémi w trakcie catego ich pobytu w przedszkolu sprawujg
nauczyciele.

2. Nauczyciele szczegolny nacisk ktadg na troske o petne bezpieczenstwo
dzieci, nieustannie skupiajac na nich uwage.

3. W razie uzasadnionego chwilowego wyjscia z sali, nauczyciel powierza opieke
nad dzie¢mi wyznaczonemu pracownikowi obstugi.

4. Podczas kazdorazowego wyjscia z przedszkola na spacer lub wycieczke
grupie dzieci musi towarzyszy¢ dwoéch opiekunédw w ten sposob, ze czoto
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kolumny prowadzi nauczyciel z pierwszg parg, a drugi opiekun idzie na koncu

kolumny.

. Wycieczki wyjazdowe organizuje sie za pisemng zgoda rodzicéw/opiekundow

prawnych na udziat dziecka w wycieczce:

1) podczas wycieczek obowigzuje zasada, ze jeden opiekun przypada na
dziesiecioro dzieci;

2) w przypadku korzystania z komunikacji miejskiej obowigzuje zasada, ze
jeden opiekun przypada na piecioro dzieci.

§ 5.

. Dziecko do oddzialu przedszkolnego przyprowadzajg i odbierajg
rodzice/prawni opiekunowie.

. Dziecko moze by¢ przyprowadzone i odebrane przez inne osoby upowaznione
na pismie przez rodzicéw/prawnych opiekundw.

. Osoby upowaznione do przyprowadzania i odbierania dziecka z przedszkola
muszg by¢ w stanie zapewnic¢ dziecku petne bezpieczenstwo.

Rozdziat V
Wspétdziatanie z rodzicami

§ 6.

. W przedszkolu prowadzona jest systematyczna wspotpraca z rodzicami w celu

jednolitego oddziatywania wychowawczego.

. Wspotpraca z rodzicami prowadzona jest poprzez:

1) zebrania ogdlne organizowane co najmniej jeden raz w roku szkolnym,

2) zebrania grupowe organizowane co najmniej dwa razy w roku szkolnym,

3) zajecia otwarte organizowane co najmniej jeden raz w roku szkolnym,

4) ustalenie statych dni konsultacji z wychowawcami jeden raz w miesiacu,

5) dorazne indywidualne kontakty podejmowane z inicjatywy zaroéwno
wychowawcéw jak i rodzicow,

6) imprezy i uroczystosci organizowane w przedszkolu,

7) gazetki informacyjne i wystawy prac dzieci.

. W ramach tej wspétpracy nauczyciele:

1) udzielajg rodzicom rzetelnych informacji o dziecku, jego zachowaniu
i rozwoiju,

2) systematycznie informujg rodzicbw o zadaniach wychowawczych
i ksztatcgcych realizowanych w grupie przedszkolnej,

3) zapoznajg rodzicow z podstawg programowg wychowania przedszkolnego
i wigczajg ich do ksztattowania u dzieci okreslonych w niej wiadomosci
i umiejetnosci,

4) informujg rodzicow o sukcesach i ktopotach ich dzieci, a takze wigczajg ich
do wspierania osiggnie¢ rozwojowych,

5) zachecajg rodzicow do wspotdecydowania w sprawach przedszkola.

. Rodzice dzieci przedszkolnych maja prawo do:

1) zapoznania sie z programem edukacji oraz zadaniami wynikajgcymi
z programu i plandéw pracy w danym oddziale,
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2) uzyskiwania porad, wskazéwek od nauczycieli, pedagoga lub innych
specjalistbw w rozpoznaniu przyczyn trudnosci wychowawczych lub
edukacyjnych dziecka oraz doborze metod udzielania dziecku pomocy;

3) uzyskania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka,

4) pomagania w organizacji prowadzonych przez przedszkole dziatan,
inicjowania przedsiewzie¢ na rzecz dzieci,

5) wyrazania opinii na temat pracy przedszkola organowi prowadzgacemu
i organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny poprzez swoje
przedstawicielstwa.

Obowigzkiem rodzicow dzieci przedszkolnych jest:

1) przestrzeganie statutu przedszkola,

2) wyposazenie dziecka w niezbedng odziez, przedmioty i przybory,

3) przyprowadzanie i odbieranie dziecka osobiscie lub przez upowaznione
osoby zapewniajgce dziecku petne bezpieczenstwo,

4) przestrzeganie godzin pracy przedszkola,

5) terminowe uiszczanie odptatnosci za pobyt i wyzywienie dziecka
w przedszkolu,

6) informowanie o przyczynach nieobecnosci dziecka w przedszkolu,
zawiadamianie o =zatruciach pokarmowych i chorobach zakaznych,
pisemne usprawiedliwianie nieobecnosci dzieci realizujgcych obowigzkowe
roczne przygotowanie przedszkolne;

7) przestrzeganie zasad higieny i bhp na terenie przedszkola.

Rozdziat VI
Organizacja pracy przedszkola

§7.

. Przedszkole jest wielooddziatowe, jeden oddziat usytuowany jest na terenie

szkoty podstawowe;.

. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok szkolny, z wyjatkiem przerw

ustalonych przez organ prowadzacy przedszkole, na wspolny wniosek
dyrektora i Rady Rodzicow.

Dyrektor powierza poszczegolne oddziaty opiece jednego lub dwu nauczycieli
zaleznie od czasu pracy oddziatu i realizowanych w nim zadan.

Liczba dzieci w oddziale przedszkolnym wynosi nie wiecej niz 25.

Oddziat przedszkolny obejmuje dzieci w zblizonym wieku, z uwzglednieniem
ich potrzeb, zainteresowan oraz rodzaju niepetnosprawnosci.

Godzina prowadzonych przez nauczyciela zaje¢ nauczania, wychowania
i opieki w przedszkolu trwa 60 minut.

. Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 5 godzin

dziennie.
Czas prowadzonych w przedszkolu zaje¢ powinien by¢é dostosowany do
mozliwosci rozwojowych dzieci, z tym ze czas prowadzonych w przedszkolu
zajec religii i zaje¢ rewalidacyjnych powinien wynosic:
1) z dzie¢mi w wieku 3-4 lat — okoto 15 minut,
2) z dzieémi w wieku 5-6 lat — okoto 30 minut.
Przedszkole organizuje zajecia rewalidacyjne dla dzieci z orzeczeniami
w wymiarze jednej godziny tygodniowo.

7



10.0rganizacje pracy przedszkola okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek Rady Pedagogicznej, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny nauczania, wychowania i opieki, potrzeb, zainteresowan
i uzdolnien dzieci, rodzaju niepetnosprawnosci dzieci oraz oczekiwan
rodzicow.

11. Na podstawie ramowego rozktadu dnia, nauczyciel, ktéremu powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegdtowy rozktad
dnia.

12. Dzieci majg mozliwos¢ codziennego korzystania z ogrodu przedszkolnego
z odpowiednio dobranymi urzadzeniami dostosowanymi do wieku dzieci. Przy
sprzyjajacych warunkach atmosferycznych organizowany jest jak najdtuzszy
pobyt dzieci w ogrodzie.

§ 8.

1. Czas pracy przedszkola ustala organ prowadzacy przedszkole na wniosek
dyrektora uwzgledniajacy potrzeby rodzicow.

2. Dzieci majg mozliwo$¢ korzystania w przedszkolu z trzech positkéw dziennie:
Sniadania, obiadu i podwieczorku.

3. Do przedszkola mogg uczeszczac¢ dzieci ze specjalng dieta. Na wniosek
rodzicow i zaswiadczenia lekarskiego, dyrektor w porozumieniu z kucharkg
i intendentkg ustala indywidualna diete dla danego dziecka.

4. Zasady odptatnosci za pobyt dziecka w przedszkolu i korzystanie przez to
dziecko z wyzywienia okresla umowa zawierana na poczatku roku szkolnego
pomiedzy dyrektorem a rodzicami/prawnymi opiekunami dziecka.

5. Koszt positkow okresla zarzadzenie dyrektora.

Rozdziat VII
Zadania nauczycieli oraz innych pracownikow

§ 9.

1. Zadaniem nauczycieli prowadzacych zajecia w oddziale przedszkolnym

w szczegolnosci jest:

1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej i opiekunczej
w oparciu o dopuszczony do uzytku w przedszkolu program wychowania
przedszkolnego;

2) prowadzenie  dokumentacji przebiegu nauczania, dziatalnosci
wychowawczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

3) prowadzenie obserwacji dzieci oraz jej dokumentowanie;

4) odpowiedzialnos¢ za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo dzieci podczas
pobytu w przedszkolu, na placu zabaw, w czasie spacerow i wycieczek;

5) stosowanie tworczych i aktywizujgcych metod nauczania i wychowania;

6) dbatos¢ o warsztat pracy przez gromadzenie roéznorodnych pomocy
dydaktycznych oraz troska o estetyke pomieszczen;

7) otaczanie indywidualng opiekg kazdego z wychowankéw i dostosowanie
form i metod pracy do ich mozliwosci;

8) szanowanie godnosci dzieci i respektowanie ich praw;
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2.

9) systematyczne podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych przez
aktywne uczestnictwo w réznych formach doskonalenia zawodowego;

10)wspieranie rozwoju psychofizycznego dzieci, ich zdolnoéci i zainteresowan;

11)eliminowanie przyczyn niepowodzen dzieci;

12)wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci
z uwzglednieniem prawa rodzicéw do znajomosci zadah wynikajgcych
z programu wychowania przedszkolnego realizowanego w danym oddziale
i uzyskania informacji dotyczacych dziecka, jego zachowania i rozwoju;

13)wspotpraca ze specjalistami  Swiadczacymi  wykwalifikowang pomoc
medyczng, psychologiczno- pedagogiczng, socjalng, logopedyczng;

14)inicjowanie i organizowanie imprez i uroczystosci o charakterze
dydaktycznym, wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

15)czynny udziat w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien
i uchwat;

16)wydanie rodzicom dziecka informacji o gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole podstawowej w terminie do koica kwietnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, w ktérym dziecko ma obowigzek lub moze
rozpocza¢ nauke w szkole podstawowej.

Zakres zadan innych pracownikow zamieszczony jest w ich aktach

osobowych.

Rozdziat VIl
Prawa i obowiazki dzieci

§ 10.

. Dzieci przedszkolne majg prawo do:

1) mozliwie optymalnych warunkow wszechstronnego rozwoju,

2) przebywania w warunkach gwarantujgcych bezpieczenstwo,

3) rozwijania zainteresowan i zdolnosci,

4) znajomosci swoich praw i korzystania z nich,

5) zdrowego odzywiania,

6) snu i odpoczynku, gdy tego potrzebuje,

7) uczestnictwa we wszystkich formach aktywnos$ci proponowanych przez
przedszkole,

8) pomocy nauczyciela w trudnych dla niego sytuacjach,

9) indywidualnego procesu rozwoju i wkasnego tempa rozwoju,

10)wyrazania wtasnych opinii i uczuc,

11)poszanowania godnosci osobistej,

12)akceptacji takiego jakim jest,

13)ochrony przed wszelkimi przejawami przemocy fizycznej, psychicznej,
zaniedbania bgdz ztego traktowania i wyzysku,

14)wychowania w tolerancji do samego siebie i innych ludzi, bez wzgledu na
rase, ptec, wiek, stan zdrowia, akceptacji ich odmienno$ci i potrzeb.

. Obowigzkiem dzieci przedszkolnych jest:

1) postepowanie zgodnie z przyjetymi normami spotecznymi i zasadami
akceptowanymi przez grupe i spotecznosc¢ przedszkolna,
2) respektowanie polecen nauczyciela,
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4.

3)

4)
5)

6)
7)
8)
9)

stosowanie form grzecznosciowych w stosunku do rowiesnikow i oséb
dorostych,

szanowanie sprzetu i zabawek jako wspolnej wkasnosci,

uczestniczenie w pracach porzadkowych i samoobstugowych, petnienie
dyzurow,

informowanie nauczyciela o swoich problemach,

dbanie o estetyke i higiene wkasnego wygladu i otoczenia,

przestrzeganie zasad bezpieczenstwa w przedszkolu i poza nim,
przestrzeganie zasad rownego prawa do korzystania ze wspdlnych
zabawek.

Dyrektor w porozumieniu z Radg Pedagogiczng moze podjaé decyzje
o skresleniu dziecka z listy uczeszczajgcych do przedszkola w nastepujgcych
przypadkach:

1)
2)

3)
4)

5)

gdy dziecko nie zgtosito sie do przedszkola w nowym roku szkolnym do 15
wrzes$nia, a rodzic nie poinformowat o przyczynie nieobecnosci;
nieobecnosci dziecka bez uzasadnionej przyczyny ponad jeden miesigc
i nie zgtoszenie tego faktu do przedszkola przy jednoczesnym
nieuregulowaniu odptatnosci;

zalegania z naleznymi optatami za dwa miesigce;

gdy dziecko jest chore, badZz jest nosicielem choroby, a rodzice nie
dostarczyli zaswiadczenia lekarskiego o braku przeciwwskazan do
przebywania w przedszkolu;

gdy dziecko nie przestaje by¢ agresywne mimo podejmowanych wysitkow,
praca z nim dla nauczyciela jest nadmiernie ucigzliwa, samo dziecko
zagraza bezpieczenstwu innych a rodzice nie  wspotpracujg
z przedszkolem.

Skreslenie dziecka z listy wychowankow nie dotyczy dziecka odbywajgcego

roczne przygotowanie przedszkolne, jednak dyrektor w przypadku zalegania
z naleznymi optatami moze odmowi¢ realizacji swiadczen wykraczajgcych
poza czas przeznaczony na realizacje podstawy programowe;.

Statut wchodzi w zycie z dniem 29.11.2017 roku

10



